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Resumo

Este estudo analisa artigos cientificos publicados nos Anais das (Reuni-
oes Anuais (25" a 34%) da Associacdo Nacional de Pés-Graduacao e Pes-
quisa em Educagio (ANPED/GT-21), localizados na é4rea das Relacoes
“Raciais” e Educacao, relativas ao periodo de 2000 a 2011. Os resultados
revelam que as pesquisas sobre Educagdo e Relagdes “Raciais” impul-
sionam novos sentidos e possibilidades de uma constru¢io democratica
que tenha por base o reconhecimento das diferengas étnico-raciais que
se impoem pela necessidade de politicas afirmativas, visando assegurar
condigoes de acesso e tratamento igualitario para os negros em todas as
esferas da vida social.

Palavras-chave: politica curricular, relagoes “raciais”, ANPED

CURRICULUM POLICY AND "RACIAL" RELATIONS:
PRELIMINARY INFLECTIONS IN THE ANPED PRODUCTIONS

Abstract

This study examines papers in the Proceedings of Annual Meetings (25th
to 34th) of the National Association of Graduate Studies and Research in
Education (ANPED/GT-21), published in the section of racial relations
and education in the period 2000-2011. The results reveal that the research
on education and racial relations drive new meanings and the possibility of a
democratic construction that builds on the recognition of ethnic and racial
differences, which is imposed by the need for affirmative action policies, ai-
ming at ensure access and equal treatment for persons of African descent in

all spheres of social life.
Keywords: curriculum policy, “racial” relations, ANPED

LA POLITIQUE DES PROGRAMMES ET DES RELATIONS
"RACIALES": INFLEXIONS PRELIMINAIRES DANS LES
PRODUCTIONS ANPED

Resumé

Cette étude examine les productions figurant dans les Actes de la réunion
annuelle (25e-34e) de ’Association nationale des études supérieures et de la
recherche en éducation (ANPED/GT-21), dont la production scientifique
est située dans le domaine des relations “raciales” et de I'éducation pout la pé-
riode 2000-2011. Les résultats révelent que la recherche sur 'éducation et les
relations “raciales” motivent des nouvelles significations et possibilités d'une
construction démocratique qui s’appuie sur la reconnaissance des différences
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etnico-raciales qui s'imposent par la nécessité de politiques de discrimination
positive, qui visent a assurer des conditions d’acces et I'égalité de traitement
pour les Noirs dans toutes les spheres de la vie sociale.

Mots-clé: politique du programme, relations “raciales”, ANPED
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INTRODUCAO

Hste artigo analisa os artigos da Associa-
¢io Nacional de P6s-Graduacio e Pesqui-
sa em Educagio (ANPED) , no Grupo
de Trabalho Afro-Brasileiros e Educacio
(GT-21) , cuja producido cientifica esta
localizada na area das Relacoes Raciais ¢
Educacio, com énfase na educacio dos
Afro-brasileiros. Especificamente, neste
trabalho nos deteremos no levantamento
das producoes encontradas nos Anais das
Reunides Anuais (25* a 347, relativas ao
periodo de 2000 a 2011, as quais apresen-
tam como énfase tematica em seu conjun-
to de textos: a politica educacional, a politica
curricular, as politicas de acoes afirmativas, o
Movimento negro ¢ a Lei n° 10.639/2003. Os
resultados revelam que as pesquisas sobre
Educacio e Relacdes Raciais foram am-
pliadas na dltima década no Brasil, favore-
cendo a abertura de espagos de discussoes
e busca de alternativas para minimizar a
discriminac¢do racial e o preconceito nas
escolas. Concluimos que esses estudos
impulsionam o debate sobre a superacdo
do racismo, discriminacdo e preconceito
racial nos diferentes campos sociais.

A pesquisa analisa a Po/itica Curricular ¢ as
Relagoes Raciais, duas categorias basilares
no campo dos Estudos Etnico-raciais.
Desse modo, utilizamos a abordagem qua-
litativa com aplicagao de pesquisa biblio-
grafica (Gatti 1983). De modo adjacente,
analisamos as énfases tematicas identifica-
das no conjunto dos textos, tais como: Po-
litica Educacional, Politica Curricular, Politicas
de Agoes Afirmativas, Movimento Negro e e
n°10.639/2003.

A metodologia seguiu a tendéncia para
estudos de analise de Estado da Arte, pro-
postas por alguns estudos que fizeram em
suas distintas abordagens levantamentos
da producio de pesquisas, respectivamen-
te, nas areas de Relacdes Raviais e Politicas
de Curriculo. Procedeu-se com a analise

documental dos artigos produzidos nas
Reunides Anuais da ANPED, com a se-
guinte sistematica: a) levantamento dos ar-
tigos; b) leitura em cada reunido, por ano,
a partir das categorias elencadas anterior-
mente; ¢) producgdo de tabelas, nas quais
se buscou detectar artigos em que a poli-
tica curricular aparecia de forma explicita,
bem como aqueles em que se anunciavam
preocupacodes ou potenciais sobre politica
curricular e relacdes raciais, mas nao se de-
nominavam claramente como politica cut-
riculat; e, por fim, d) analise dos trabalhos,
procurando evidenciar suas implicacGes
teoricas e praticas.

O tema abordado formou-se nas ultimas
décadas como um campo de estudos
emergente, de interesses e posicionamen-
tos multiplos. Um conjunto significativo
de pesquisas e trabalhos — que tém por
objeto as Relagoes Raciais nos processos
educativos, interpretados a partir de um
espectro amplo de tematicas de interesse
e perspectivas tedrico-metodoldgicas —
pode demonstra-lo.

A respeito disso, Gongalves & Silva (2000a,
2000b) também categorizaram os estudos
sobre relacOes raciais e educagdo entre os
anos 80 e 90, tomando por base os traba-
lhos apresentado na ANPED, nos quais
predominavam as seguintes questoes:
identidades de criangas negras; estere6-
tipos ¢ preconceitos nos livros didaticos;
identidade étnica de trabalhadores rurais;
rituais pedagdgicos enquanto mecanismo
de discriminacio racial; formacao e traje-
torias de professores negros e avaliagdo
de experiéncias no campo da multicultu-
ralidade. (Silva 2003, Gongalves & Silva

2000a, 2000b).

E importante salientar que, no presen-
te texto, ndo se optou por uma relacdo
quantitativa dos artigos, mas sim, limitou-
-se a analise do dialogismo discursivo evi-
denciado. Neste sentido, Bakhtin (2003)
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aponta que o dialogismo se mostra nas
muitas vozes, criando e recriando sentidos
e significados as palavras ditas e as nio di-
tas entre locutor e interlocutor.

No levantamento geral dos trabalhos apre-
sentados nas Reunides Anuais da ANPED,
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no recorte explicitado, foram encontrados
dezoito (18) trabalhos que se relacionavam
a Politica Curricular e Relacoes Raciais.
Conforme Tabela 1 abaixo:

Tabela 1.
Quantidade de Publicagbes Anuais sobre Politica Curricular e Relacdes Raciais (2000-
2011), segundo a ANPED
FONTE DOCUMENTAL GERAL
ANPED GT-21
Ano
REUNIOES
ANUAIS ARTIGOS % Qtd. %
2000 — — 0 — 0
2001 — — 0 — 0
2002 25° 1 5,6 1 5,6
2003 26" 2 11,1 2 11,1
2004 27 1 5.6 1 5.6
2005 28 4 222 4 22,2
2006 200 2 11,1 2 11,1
2007 30° 1 5,6 1 5,6
2008 31* 1 5,6 1 5,6
2009 30 2 11,1 2 11,1
2010 33" 1 5,6 1 5,6
2011 340 3 16,7 3 16,7
TOTAL — 18 100,0 18 100,0

A Tabela 1 apresenta a quantidade de pro-
ducbes por ano de publicacio entre 2000
e 2011, de acordo com o Tipo de Fonte
Documental (ANPED GT-21) e Tipo
de Projeto (Artigo). Nela, verifica-se que
as publicacoes da ANPED GT-21 foram
produzidas em sua maior parte no ano de
2005, com 22,2% do total, seguido pelo
ano de 2011, com 16,7%.

Em relacdo ao tratamento metodologico,
os estudos combinaram a pesquisa biblio-
grafica e analise de documentos, usando
para o trabalho empirico: pesquisas apoia-
das na andlise de depoimento; nos estudos
de um caso; nos estudos de caso do tipo
etnografico; nos estudos descritivos ex-

ploratorios; nos estudos de pesquisa-agao
— que fazem a analise da pratica pedagdgi-
ca; a histéria de vida; analise das praticas
discursivas; e, pesquisa bibliografica.

Um aspecto que deriva desses estudos ¢ a
identificacio das técnicas mais utilizadas
nas pesquisas, tais como: entrevistas, anali-
se de documentos, observacao, questiona-
rio, diario de campo, fotografias, grupo de
discussao e grupo focal.

Quanto ao enfoque tedrico privilegia-
do, nem sempre eles estavam claramente
definidos, mas foi possivel identificar as
contribui¢oes das Ciéncias Sociais, da So-
ciologia e da Psicologia. Ainda identifica-
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mos a abordagem qualitativa (Flick 2004),
destacando-se a pesquisa no campo da
etnografia (Clifford 1977) e a pesquisa so-
cio-histérica (Burke 2000, Le Goff 1994,
Ginzburg 1989). Em menor nimero, vém
as abordagem fenomenoldgica, sociopoé-
tica e psicossocial (Moscovici 1978, Jode-
let 2001).

Nesses estudos também se observou uma
concentracao de pesquisas sobre politicas
de acoes afirmativas e legislagio antir-
racista , mesmo assim, as bases tedricas
que subsidiaram as analises apontam para
a referéncia a perspectiva critica como
base de interpretacio dos dados. A refe-
réncia comum foi na discussao sobtre o
sistema de cotas e Lei n° 10.639/2003,
sendo frequentemente citados os autores:
Silvério (2003), Silva & Silvério (2003),
Santos (2005), Gomes (2000, 2001), Silva
Jr. (1998), Mochlecke (2000), Siss (2003),
Gomes (2003, 2006, 2008), Duarte et al.
(2008), Coelho (2006, 2009), Coclho &
Coclho (2008), Dias (2005) para citar al-
guns.

Nos estudos que partiram da perspectiva
do Estado para compreender as politicas
educacionais e curriculares voltadas para
a tematica racial, foi comum a referéncia
de Apple (1996), Anderson (1995), Barre-
to (2000) e Sacristan (1998) para analisar
o Estado regulador centrado nas concep-
¢Oes das politicas neoliberais. Mas, nota-
mos que em relagdo a influéncia dos or-
ganismos internacionais como definidores
de politicas (CEPAL/UNESCO, Banco
Mundial - BM, Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BIRD, entre outros),
os estudos apreciados apresentam um
foco difuso, sem esclarecer de modo cit-
cunstanciado tal discussdo nas pesquisas
apresentadas.

Dentre os trabalhos coletados nas Reu-
nides Anuais da ANPED, destacamos
aqueles que apresentam alguns indicios da

perspectiva do Estado voltados para a te-
matica racial, tais como: Verissimo (2003),
Gongalves & Silva (2005), Rodrigues
(2005), Souza (2009) e Marques (2011),
COMO Veremos a segui.

O trabalho de Verissimo (2003) analisa as
politicas do governo de Fernando Henri-
que Cardoso, no perfodo de 1995 a 2002,
em especifico as politicas de acoes afir-
mativas. A autora aponta que a partir da
légica da eficiéncia, esse governo buscou a
reorganiza¢iao da educacdo e mecanismos
da avaliacdo de sistema, em ambito nacio-
nal e em todas as modalidades. Acrescenta
que, apesar dos avangos das politicas edu-
cacionais, ainda ha desconsideracio no
que concerne as diferentes contribui¢oes
da diversidade brasileira.

Neste sentido, a autora argumentou que:

“o debate sobre politicas publicas
de acdo afirmativa na area educa-
cional se restringiu as cotas nas
universidades, o que levou ao em-
pobrecimento da dimens3o estru-
tural da reproducio do racismo e
da dimensio politica dos efeitos da
politica de discriminacdo positiva.
Dentro da area educacional seria
necessario propor um conjunto
significativo de a¢bes que viessem
a combater de fato a reproducio
do racismo nas varias dimensoes
dos espacos educacionais e nas
modalidades. A
acoes precisariam ser coordenadas

suas diferentes

e implementadas articuladamente”
(Verissimo 2003:14).

Assim, conclui que essas “lutas tem resul-
tado em avancos”, entretanto, “cabera a
educagio e, particularmente aos educado-
res o desafio de propor a¢oes que efetiva-
mente possa rever o processo de exclusio
da populacio negra dos bancos escolares”
(Verissimo 2003:14).
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A analise da politica de acGes afirmativas,
feita neste trabalho, partiu das politicas
implementadas na década de 1990, dando
continuidade as demandas politicas feitas
pelos organismos internacionais aos pai-
ses da América Latina, visando a intensi-
ficagdo do acesso a educacdo, cujo maior
desafio era a permanéncia e qualidade do
ensino ministrado nas escolas publicas.
Todavia, ¢ justamente em virtude dessa re-
alidade que as politicas de a¢Ges afirmati-
vas assumem uma dimenséo politica e vém
se consubstanciando no debate da ordem
do dia no Brasil.

O estudo de Gongalves & Silva (2005) re-
fere-se sobre a questio do negro e politi-
cas publicas de educagao multicultural. As
autoras tecem analise a partir de trés ob-
jetivos estruturais: construgao historica do
processo racial; andlise das politicas edu-
cacionais na década de 1990, observando
os avancos e limitacoes dessas propostas;
e, por fim, investigacdo das manifestacoes
multiculturais no processo de escolariza-
¢ao veiculada pelo curriculo escolar.

Os argumentos trazidos pelas autoras em
relagdo ao processo histérico das relagoes
raciais apontam que a ‘“‘resisténcia negra
foi, por muito tempo, omitida pela escola,
dando falsa imagem do negro indolente.
A constatagao de diferentes identidades
abalou as estruturas curriculares marcadas
pelo eurocentrismo” (Gongalves & Silva
2005:6). Sobre as politicas educacionais,
as autoras sustentam que tais estdo aco-
pladas a ideologia racial, com o objetivo
da manutencio de poder e subordinagio
que, possivelmente, tenha contaminado as
Politicas Publicas Educacionais e, conse-
quentemente, as teorias de curriculo por
meio de uma visao eurocéntrica centrada
na seletividade de seus conteudos.

Acerca das manifestacdes multiculturais
no processo de escolarizacio, Gongal-
ves & Silva (2005) evidenciam as praticas
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educativas emanadas do curriculo oficial
nio tém possibilitado avancos rumo ao
multiculturalismo. Nesse texto, observou-
-se uma fragil discussio tedrica sobre a
tematica e a polissemia do termo multi-
culturalismo e suas diversas abordagens
no que tange a vertente mais critica, tam-
bém denominada multiculturalismo critico
ou perspectiva intercultural critica (Canen
1999, 2001, Canen & Moreira 2001, Mcl.a-
ren 2000).

No artigo realizado por Rodrigues (2005)
sobre o movimento negro, raca e politica
educacional, a autora examina a importan-
cia e o tratamento da categoria raga na defi-
ni¢ao de politicas educacionais, a partir da
apreciacio da Constituicio Federal /1988 ¢
a LDB n° 9.394/96, especialmente a Lei
n° 10.639/03. Em seu conjunto, hi uma
reflexdo sobre como, nos campos educa-
cionais, as culturas ocidentais sio tomadas
como modelo e as demais, culturas que
nao sao oriundas deste meio, sao veicu-
ladas de forma depreciativa, pejorativa e
discriminatéria, visto que a histéria dos
negros no Brasil ¢ tratada com base no
mito da democracia racial, provocando um
forte prejuizo na constru¢io identitaria e
cultural da popula¢io negra.

Em relagio a concepgio de curriculo e
a Lei n° 10.639/2003 em consonancia
com o papel do Estado, tem-se o estudo
de Souza (2009) que investiga as provi-
déncias curriculares sugeridas pela Lei n®
10.639/2003, bem como algumas metas
do Parecer CNE/CP 3/2004. Baseada
nesse Parecer, a autora parte da compre-
ensdo de que o Estado tem o dever de
promover politicas de reparagSes voltadas
para a educacio dos negros. No referido
estudo, curriculo é concebido como uma
politica cultural que “leve em consideracio
culturas diferenciadas daquelas que costu-
mamos considerar: a cultura pautada, pre-
dominantemente, em valores europeus”
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(Souza 2009:5) .

Nesta concepg¢do subjaz um campo cul-
tural no qual o conhecimento, o discurso
e o poder interseccionam-se de maneira a
produzir praticas historicamente especifi-
cas de regulagao moral e social. Neste sen-
tido, as experiéncias sao produzidas, con-
testadas e legitimadas na dinamica da vida
escolar cotidiana. Por fim, a autora conclui
que as “escolas de Ensino Fundamental
deveriam ser o local onde a igualdade de
oportunidades fosse plenamente exercida,
(...) privilegiam as propostas curriculares
que reproduzem a ideologia cultural do-
minante” (Souza 2009:13). Essa reflexdo
pode ser complementada pelas as postula-
¢bes de Giroux (1997), ao mencionar que:

“As escolas nao sao de forma al-
guma ideologicamente inocentes, ¢
nem simplesmente reproduzem as
relagoes e interesses sociais domi-
nantes. Elas, (...) de fato exercitam
formas de regulacio moral e politi-
cas intimamente relacionadas com
as tecnologias de poder” (Giroux
1997: 124).

Na visio de Giroux (1997), a escola nio
é um elemento neutro, inocente, estatico,
desinteressada das relacdes de poder, mas
estabelece as condi¢oes sob as quais alguns
individuos e grupos definem os termos
pelos quais os outros vivem, resistem, afit-
mam e participam da construcio de suas
proprias subjetividades. A escola também
materializa a regulacio (moral e politica)
das formas de conhecimento que consti-
tuem os curriculos formais, bem como das
relagbes sociais escolares que penetram
tanto o corpo como a mente dos alunos.

As escolas constituem-se como institui-
¢bes historicas e culturais que sempre
incorporam interesses ideolégicos e poli-
ticos. Ndo raro, a forma como atribuem
significados a realidade ¢ fortemente con-

testada por diferentes individuos e grupos.
Assim, elas sdo terrenos ideolégicos e po-
liticos a partir dos quais a cultura domi-
nante “fabrica” suas “certezas” hegemoni-
cas, mas sao também lugares onde grupos
dominantes e subordinados se definem e
se reprimem mutuamente em uma luta e
um intercambio incessante, em resposta as
condicoes socio-histéricas “propagadas”
nas praticas institucionais, textuais e viven-
ciais que caracterizam a cultura escolar e a
experiéncia professor/aluno dentro de de-
terminados tempo, espaco e local (Giroux
& Mclaren 2009).

O artigo de Marques (2011) versa sobre
a manifestacdo do preconceito e da dis-
criminagao racial na trajetéria dos alunos
negros bolsistas do PROUNI, especifica-
mente nos cursos de Direito e Pedago-
gia noturno, do Centro Universitario de
Campo Grande no Mato Grosso do Sul.
Neste estudo analisa a insercio de alunos
negros na Educa¢io Superior — bolsistas
do PROUNI — e problematiza a presenca
do duplo preconceito e da discriminacdo
racial no espa¢o académico. Assim, a auto-
ra afirma que:

“Nio se pode tratar a questdo ra-
cial como elemento secundirio,
destacando apenas a problematica
econdmica, ou seja, o debate sobre
as desigualdades raciais no Brasil,
nao se baseia apenas na possibilida-
de de ascensio social da populagao
negra, pois ainda ha uma grande
dificuldade da sociedade brasileira
em assumir a questio racial como
um problema que necessita ser en-
frentado” (Marques 2011: 15).

Associada a essa discussao da insercao de
alunos negros na Educacio Superior, veri-
ficamos também um intenso debate sobre
as politicas implementadas no governo
“democratico” capitalista que atendam
dignamente as reivindicagbes da popula-
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¢io negra. Entendemos que a positividade
aparente, porém concreta dessas politicas,
possui, a2 um s6 tempo, a sua improbidade
— na medida em que acenam para a pos-
sibilidade de acesso a Educagao Superior;
em contrapartida, ndo viabilizam Politicas
de Estado, estruturais e universais articula-
das que possam contribuir para solucionar
as multiplas desigualdades que predomi-
nam na sociedade brasileira.

Além dessas tematicas centradas na pers-
pectiva do Estado, consideramos impor-
tante analisar os estudos que abordam a
perspectiva das politicas para a igualdade
racial com destaque as Agdes Afirmativas, as
quais sio entendidas como politicas publi-
cas (e privadas) voltadas para a concretiza-
¢do do principio constitucional da igualda-
de material e neutralizacio dos efeitos da
discriminag¢ao racial, de género, de idade,
de origem nacional e de compleicio fisica
(Gomes 2001) ou ainda como uma “politi-
ca pensada para a supera¢ao do preconcei-
to e da discriminacao” (Coelho & Coelho
2008: 21).

O levantamento dos trabalhos que abar-
cam a temdtica de politicas de agdes afir-
mativas, no que diz respeito aos anais das
Reunides Anuais da ANPED (25* a 34%),
totalizam nove (9) titulos.

Em seu artigo, Siss (2002) apresenta al-
gumas consideracdes sobre Politicas de
Acdes Afirmativas ¢ Educacao dos afro-
-brasileiros. O autor expde as desigualda-
des de acesso a educacio, de permanéncia
em instituicdes escolares em quaisquer
niveis, de realizagdo. Revela que as trajeto-
rias escolares de alunos Afro-Brasileiros e
brancos, quando comparadas, sdo diferen-
ciadas e sempre em detrimento dos Afro-
-Brasileiros. Adverte que hd de se levar em
consideracao o contexto das relacdes so-
ciais em que tais politicas estdo inseridas,
para tentar evitar se operar com reducio-
nismos drasticos, tornando simplistas ou
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superficiais tais andlises.

Ap6s realizar um estudo comparativo en-
tre Brasil e Estados Unidos, o autor con-
clui que “ndo se elimina privilégios histo-
ricos impunemente. Na maioria das vezes,
um alto pre¢o ¢ cobrado. Felizmente, o re-
sultado desse pagamento exigido, acredito
ser a democratizacao da sociedade” (Siss
2002:12). Esse estudo permite desven-
dar, em parte, tanto o discurso oficial do
Estado Brasileiro, quanto a luta dos mo-
vimentos negros por Politicas de Repara-
¢oes, de Reconhecimento e Valorizacdo da
populacao dos Afro-Brasileiros, situando
a especificagao do sujeito de direito, que
passa a ser visto em sua peculiaridade e
particularidade.

Nesta direcdo, o artigo de Verissimo
(2003) sobre Educagio ¢ designaldade racial:
politicas de acies afirmativas faz uma breve
contextualizagdo das politicas na reorgani-
zag¢do da educacdo a partir da conjuntura
dos anos 1990. A autora avanca no sentido
de apresentar no campo educacional a luta
dos movimentos sociais, especialmente os
que tratam da denudncia de discriminagao
racial no trabalho, entre os quais destaca:
Central Unica dos Trabalhadores (CUT),
Grupo de Trabalho para Eliminacio da
Discriminacao no Emprego e na Ocupa-
¢io (GTEDEO), Instituto Sindical Intera-
mericano pela Igualdade Racial INSPIR).

A partir das iniciativas desses movimen-
tos, tem-se como resultado positivo a ela-
bora¢ido do Mapa da Populacio Negra no
Mercado de Trabalho nos anos de 1999,
feito pelo Centro de Estudos das relagoes
de Trabalho e Desigualdades (CEERT).
Assim, conclui que todas as medidas tém
como eixo central “instituir cotas para ne-
gros e mulheres nos preenchimentos dos
cargos de confianca, bem como exigir das
empresas contratadas na prestaciao de ser-
vigos a inser¢do, em seus quadros funcio-
nais, de um percentual de negros e mulhe-
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res” (Verissimo 2003:11).

Veloso (2005) relata a experiéncia da Uni-
versidade Federal de Montes Claros (UNI-
MONTES) sobre o sistema de reserva
de vagas em seus cursos de graduagio e
discute formas de acesso ao Ensino Supe-
rior. Aponta que, a partir da aplicacao de
questionarios, a “a instituicio de cotas na
UNIMONTES nio foi gestada, pensada
e proposta por sua comunidade univer-
sitaria” (Veloso 2005:2). Pela analise das
concepgoes reveladas nos discursos dos
professores, a autora verificou que “para
muitos, a resisténcia em relacio as cotas
esta articulada a crenc¢a de que o processo,
em si, ¢ promotor da discriminacgao social
e racial” (Veloso 2005:14). Por ultimo, cha-
ma aten¢do para a implementagao de poli-
ticas de cotas na Universidade, mostrando
que as Universidades Puablicas devem en-
volver os diferentes segmentos (professo-
res, funcionarios técnico-administrativos,
académicos cotistas e nao-cotistas), sem
isso sera impossivel uma verdadeira trans-
formacao de a¢oes, concepeoes, represen-
tacdes acerca do racismo historicamente
constitu{do no Brasil.

Miranda (2005) apresenta narrativas sobre
cotas em jornais, ressaltando a probabili-
dade de fracasso por parte dos ingressan-
tes contemplados pelo sistema de reservas
de vagas nas universidades publicas. Faz
uma andlise das manifestagbes contrarias
as cotas divulgadas em dois jornais (O Glo-
bo ¢ Jornal do Brasil). Para tanto, tece consi-
deragoes acerca da Pedagogia da midia na
perspectiva das politicas de branquidade,
com base na discussao tedrica de identida-
de branca proposta por Liv Sovic (2004)
e Vron Ware (2004). Este trabalho revela
que “a re-interpretagdo das narrativas so-
bre cotas traduz uma necessidade de des-
velarmos, sobretudo, em que medida os
jornais trabalham para perpetuar seu lugar
de reprodutor, por exemplo, de politicas

de branquidade, por porta voz de grupos
eurodescendentes” (Miranda 2005:4). No
computo geral da analise, a autora eviden-
cia que:

“A gravidade das desigualdades
raciais estd sendo rechacada na
construcao do consenso sobre co-
tas e, os jornais reeditam um tipo
de controle social que tem, como
foco a ndo-agéncia dos grupos su-
balternizados”. Portanto, considera
a autora que “[...] é necessario exa-
minarmos o jogo retorico que des-
qualifica a consistente producao
tedtrica sobre o racismo e seus des-
dobramentos no Brasil” (Miranda
2005:12).

A critica realizada pela autora acerca das
narrativas sobre cotas veiculadas em jor-
nais, emissoras de televisao e instrumen-
tos midiaticos tem for¢a para convencer
e forjar discursos hegemonicos, em que
as “branquidades inquestionadas marcam
esses territorios por processos de coloni-
zagdo e tém orientado culturalmente as
estruturas sociais” (Miranda 2005: 5). Em
sintese, ¢ possivel ver a construcio da cultu-
ra branca como modelo, justificando assim
sua dominagdo, por meio das ressignifi-
cacdes de lutas e reivindicacoes dos mo-
vimentos negros em prol de politicas de
acOes afirmativas para o enfrentamento e
desconstrugdo da concepgio essencialista
nos campos sociais, inclusive o midiatico.

Compreendemos, com o apoio de Coelho
(2009), que o siléncio é um agravante no
processo de respeito e entendimento das
diferencas raciais, consequentemente na
luta contra as visGes essencialistas. Neste
sentido, a autora nos diz que:

“A cor no Brasil é como aquele su-
jeito que esta s6 de corpo presente:
ele esta ali, mas ninguém ve, nin-
guém nota, ninguém se interessa.
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Todos sabem que estd, mais nio
ha manifestacio, reconhecimento,
valorizagdo ou coisa que o valha
que indique que aquele sujeito esta
vivo, ¢ importante ¢ querido” (Co-

elho 2009:162).

Em artigo publicado na ANPED, Coelho
(2007) ainda nos lembra das defini¢oes de
beleza ou de sua falta, atribuidas ao bran-
co como modelo, cuja “cor da pele, indice
de destaque, continuava sendo indice de
distingdo na escola — quanto mais negra,
menos importancia” (Coelho 2007:11).

Na esfera do Ensino Superior, Menin ¢
Shimizu (2006) fazem uma analise das
representagOes sociais de diferentes po-
liticas de acOes afirmativas para negros,
afrodescendentes e alunos de escola pabli-
ca na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
(UNESP). Para estas autoras, tais acoes
tendem a construir uma identidade confu-
sa entre os alunos negros, pois esses sao
vistos como oportunistas:

“os alunos negros de faixa salarial
maior foram os mais cépticos em
relacdo a capacidade dos benefici-
arios das medidas. Esse resultado
parece evidenciar o fenémeno de
‘branqueamento’, em que 0s ne-
gros passam a se identificar com
uma ideologia dos brancos” (Me-
nin & Shimizu 2006:18).

De forma semelhante, podemos verificar
que as consideragoes deste trabalho se
aproximam dos resultados empreendidos
no estudo de Miranda (2005) acerca da
compreensio da politica de branquitu-
de como discurso hegemonico que tem
orientado culturalmente as estruturas so-
ciais:
“identificada a pertinéncia social e
racial dos participantes da pesqui-
sa, os estudantes de menor faixa
salarial e negros foram mais favora-
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veis as politicas mais agressivas do
que os demais, mostrando que um
posicionamento favoravel as cotas
¢, ainda, restrito apenas ao grupo
beneficiario” (Miranda 2005:18).

Ja os artigos de Jesus (2008, 2009) abor-
dam sobre as microacdes afirmativas no
cotidiano das escolas publicas, a partir das
narrativas de trés professoras da rede Pu-
blica do Rio de Janeiro. Para a autora, as
microagoes afirmativas empreendidas nas

13

narrativas dessas professoras sio “ag¢oes
comprometidas com a transformacao da
realidade de opressio com a qual convi-
vem criangas € jovens negros em nossas
escolas publicas” (Jesus 2008: 15). Neste
sentido, no artigo acerca das Priticas pe-
dagdgicas, evidenciam-se microacoes afir-
mativas cotidianas, destacando “as prati-
cas pedagdgicas de carater instituinte sdo
micro-acoes afirmativas cotidianas” (Jesus
2008:2), portanto as incursoes aproxi-
mam-se ao “desvelamento da realidade,
comprometidas com o conhecimento-emanci-
pagdo, puderam dar inicio a um processo
de superaciao da condi¢do de oprimidas,
passando a proferir suas proprias palavras
mundo e propondo agdes emancipatorias
no cotidiano escolar” (Jesus 2008:15).

Tomain & Lima (2010), em seu artigo, ana-
lisam as representagoes sociais de profes-
sores do Ensino Médio sobre cotas para
negros na Universidade e expdem duas
imagens do processo de objetivacio: “a
invisibilidade do outro” e “igualdade”. Se-
gundo as autoras, essas representagoes so-
ciais parecem se ancorar em construgoes
sociais que, no Brasil, historicamente asso-
ciam-se a discrimina¢do e prejuizos causa-
dos aos negros, o que supde necessidade
de reparagoes. Assim, elas concluem que
as representagbes sociais de professores
apoiam-se no nucleo figurativo do mito da
democracia racial amparado pela crenca
da meritocracia, cotas para pobres, omis-
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sao do racismo na escola, o que implica na
construgdo positiva da identidade negra.

No trabalho de Barbosa & Lima (2011),
as agdes afirmativas aparecem em um Pro-
grama de Integracao e de Inclusio Etnico-
-racial (PIIER) da Universidade do Estado
de Mato Grosso (UNEMAT), especifica-
mente no curso de Enfermagem. Nesse
Programa analisam a percepcio de docen-
tes, discentes (cotistas e nao-cotistas). Os
resultados demonstram que “os conceitos
que ainda estdo enraizados nos sujeitos
pesquisados refletem atitudes discrimina-
torias mesmo que de forma inconsciente,
contribuindo para sua subjetivacao” (Bar-
bosa & Lima 2011:14). Assim, para auto-
ras:

“a Universidade como espago de
convivéncia cientifica e intelectual,
nao pode conviver ou aceitar atitu-
des racistas, preconceituosas e/ou
de discriminacao. Possibilidades de
superacdo desses (pré) conceitos
somente poderdo ocorrer a partir
das mudangas de concepg¢oes dos
sujeitos, o que, pode acontecer
pela educagio e/ou reeducagio
dos mesmos” (Barbosa & Lima
2011:14).

HEssa constatacio coloca na ordem do dia
a premeéncia de politicas de agdes afirmativas
para democratizar o acesso ¢ permanén-
cia no Ensino Superior dos grupos fragi-
lizados econémica e socialmente (e nao
apenas os negros, como ¢ o caso das co-
tas). Assim, é importante perceber que, na
maioria dos artigos sobre agdes afirmativas,
as pesquisas se encaminham para a supe-
ra¢do da compreensio distorcida das rela-
¢bes sociais, particularmente das relagoes
étnico-raciais e, também, das que se desen-
cadeiam no interior do Ensino Superior,
fomentadas pelo mito de que no Brasil
se viveria a experiéncia de uma democracia
racial sob os auspicios de uma sociedade

hegemonica.

Ainda ha um conjunto de textos que abor-
dam a perspectiva das politicas para a
igualdade racial com destaque para aqueles
que tratam da Lei n° 10.639/2003, a qual
apresenta uma trajetoria singular, pois sur-
ge da demanda do movimento negro pela
formulacdo de Politicas Afirmativas que
dirimissem as enormes desigualdades que
distinguem os brasileiros pela cor da pele
(Brasil 2004, Coelho & Coelho 2008, Ro-
cha 2008).

Rosa (20006), no artigo Os professores de Arte
¢ a inclusdo: o caso da Lei n’ 10.639/2003,
buscou resgatar junto aos docentes a exis-
téncia de praticas de ensino em consonan-
cia com os pressupostos da referida lei. De
modo geral, fez uma analise do conceito
de identidade, tomando-a relacional, cons-
truida a partir de elementos simbdlicos e
sociais dentro do contexto onde se insere
o sujeito, sendo entdo externa a0 mesmo,
podendo ser construida tanto com ele-
mentos Negativos, como positivos.

Com base em Woodward (2000), a autora
concebe a identidade brasileira como um
processo relacional, na medida em que o
sujeito que se identifica e o faz por aspec-
tos simbdlicos relativamente a outras iden-
tidades. Aspectos que sdo simbolos para
um grupo podem levar a uma identidade.
Ainda segundo a autora, dentro do aspec-
to de uma identidade nacional, podera ha-
ver diferenciacdes internas, de classe e de
género: “Os aspectos psiquicos também
fazem parte da percepc¢io da identidade,
juntamente com as dimensdes sociais e
simbélicas” (Woodward 2000:4).

Em suas conclusoes, a autora ressalta dois
aspectos: a) o estranhamento em relacdo
aos desafios postos na realidade, deslocan-
do algumas vezes o objeto de estudo; b)
a singularidade e os multiplos olhares da
realidade circundante. Por vezes, o préprio
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debate acerca dos resultados da pesquisa
no contexto da escola pode favorecer a
analise critica do trabalho realizado. No
caso da investigagao sobre a prépria pra-
tica, o registro atento das atividades cons-
truidas cotidianamente ¢ fator fundamen-
tal para o rigor da pesquisa. Esta atividade
ajuda na ampliagio do compromisso do
professor com sua acdo pedagogica.

O artigo de Pereira (2007) discute en-
traves entre educadores, mesmo alguns
mais engajados na implementacdo da Lei
— assumidamente aqgentes da Lei; desde a
ingenuidade com que, muitas vezes, assi-
milamos tematicas, conceitos, conteudos.
Identificou duas fontes desses entraves: 1)
a dificuldade para lidar com algumas ques-
toes basicas, como o conceito de Histéria
e Cultura Afro-Brasileira e 2) a articulacao
de conteudos capazes de dar conta da sua
complexidade.

Ao abordar as questdes conceituais sobre
Lei, Pereira (2007) percebe que ainda é um
conceito em construcdo. O exame do au-
tor foi feito com base em quatro aspectos
levantados: a) aspectos politicos dessas
trajetorias; b) as caracterizagoes e sentidos
das manifestages culturais e religiosas; c)
questoes de identidade; d) solugdes prag-
maticas para o enfrentamento do precon-
ceito e da discriminacao racial.

Neste trabalho verifica-se um descom-
passo em relagio a implementacio da
Lei, pois se de um lado existe a Lei como
instrumento juridico a ser efetivado na es-
cola, por outro, tem-se as dificuldades e o
despreparo dos profissionais de educacio
que nio tiveram nenhum tipo de orienta-
¢do pedagogica para tratar da questdo ra-
cial. Assim, Pereira (2007:16) conclui que
a “praxis dos educadores ¢ uma instancia
de responsabilidade para a implementacio
da Lei”.

Souza (2011), abordando essa mesma
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perspectiva, apresenta dois artigos em
que discute a Lei n° 10.639/03 em escolas
publicas do Municipio do Rio de Janeiro,
objetivando trazer subsidios para a imple-
mentacio da Lei em consonancia com a
proposta curricular veiculada pela escola
publica de Ensino Fundamental. Assim,
afirma que “o siléncio sobre a problema-
tica racial ainda faz parte da postura de
alguns professores, revelando que o cur-
riculo nunca é uma proposta neutra de
conhecimentos” (Souza 2011:1). As con-
sideracoes finais apresentadas pela auto-
ra direcionam-se ao estabelecimento da
obrigatoriedade do ensino de historia e
cultura afro-brasileira e africana, no qual
o Estado cumpre, em parte, a demanda
da populacio negra por reconhecimento,
valotizacao e afirmacao de direitos. Em
parte porque ndo basta promulgar a Lei,
sobretudo, ¢ preciso implementa-la, dando
condicdes aos estabelecimentos de ensino
para operacionaliza-la. Evidentemente, tal
operacionaliza¢io exige um esforco maior
do poder publico no que se refere a for-
macdo de professores, em servico ou nao.
Essa ¢ uma das dificuldades na aplicacdo
da Lei.

CONCLUSOES PRELIMINARES

Nesse conjunto de artigos que engloba
as discussoes acerca das politicas ednca-
cionais, especialmente as politicas para a
igualdade racial: Agdes Afirmativas e Lei n°
10.639/2003, as inflexdes sio as mais di-
versas, algumas demonstram maior funda-
mentagdo tedrica e apresentam reflexdes
mais aprofundadas sobre as politicas edu-
cacionais voltadas para a populacio negra.
Outras se limitam a expor o que foi feito e
a tecer breves comentarios sobre os obje-
tivos atingidos.

De modo geral, surgem algumas catego-
rias estruturais como: racismo, desigualda-
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de racial e discriminac¢io direcionada a po-
pulagdo negra e que impregna a sociedade
brasileira. No que diz respeito a educagio,
infelizmente, a situacio nao é diferente,
entretanto, consideramos que a educacio
escolar em uma perspectiva antirracista,
nio pode ser a transmissdo acritica dos
conhecimentos que o Estado e as demais
instituicbes dominantes consideram legfti-

Quadro 1.

mas, seja por meio do curriculo, seja por
meio das praticas instituintes na escola.

Assim, a andlise do corpus dos anais da
ANPED proporcionou a sintese dos re-
sultados da pesquisa retratados no Quadro
1 abaixo:

Sintese dos resultados de pesquisas sobre Politica Curricular e Relagdes Raciais

Agentes Enunciadores

Enunciados

25*Reuniio Anual
26" Reuniao Anual
30" Reuniao Anual
34* Reuniio Anual

Siss (2002), Verissimo (2003), Politicas de
Pereira (2007), Souza (2011).

carater reparatorio,

compensatétio ou de agdo afirmativa.

27* Reunido Anual

28" Reuniio Anual 2005).

Verissimo (2004), Gongalves
& Silva (2005), Rodrigues

Politica Educacional articulada a exclusio
educacional e racial.

28" Reuniio Anual

33* Reunido Anual Lima (2010).

Veloso (2005); Tomain &

Politicas educacionais contrarias as cotas
evidenciada na  representatividade de

professores.

28*Reuniao Anual

29" Reunido Anual Shimizu (2006).

Miranda (2005), Menin & Politicas de cotas restritas apenas ao grupo

beneficiario (negto).

29* Reuniao Anual
32" Reuniao Anual

Rosa (2006), Souza (2009).

Politica como uma abordagem culturalista
desubversio de valores discriminatétios

31* Reuniio Anual

1 R, Anag  Jesus (2008, 2009).

Politica como micro-agoes afirmativas

cotidianas.

Barbosa & Lima (2011),

34* Reunido Anual Marques (2011).

Discursos de Politicas de Estado, estruturais
e universais articuladas.

A sintese dos resultados da pesquisa apre-
senta os géneros do discurso, neste caso
os Anais das Reunides Anuais da ANPED,
por ano de publicagao, agentes enunciado-
res e enunciados , estes entendidos como
dimensio discursiva, os quais ndo ocorrem
a esmo, mas voltados para as relaces de
poder e apropriado por agentes discursi-
vos, ou seja, alguém que fala para outro
alguém. Nesse contexto, os enunciados
tomam formas apropriadas de circulagio,
sejam orais ou escritas, refletem as finali-
dades especificas de cada contexto socio-

comunicativo (Bakhtin 2003, 2010).

Assim, os Anais das Reunides Anuais da
ANPED constituem um género reserva-
do a propagagio dos discursos, saberes
e informacdo. Sua circulacio no site da
ANPED permitiu aos seus usuarios uma
maior e mais efetiva participacdao na cultu-
ra letrada da Politica Curricular e Rela¢oes
Raciais. Em linhas gerais, os Anais possi-
bilitam encontros, debates e discussoes, ou
seja, possibilitam as mais expressas inten-
¢oes discursivas a fim de manter estreitos
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contatos entre os diversos campos sociais.

Entre outras intencdes discursivas dos
Anais, destacam-se alguns enunciados que
expressam, de um lado, os percursos de
Universidades Federais e Estaduais, nas
quais as Politicas Educacionais no tocante
as reservas de vagas foram implementadas
e, por outro, as experiéncias de ONGs an-
tirracistas voltadas para a inclusao de alu-
nos negros no Ensino Superior brasileiro.
Desta forma concordamos com os argu-
mentos de Silva (2003) quando nos diz:

“Uma institui¢ao, que se disponha
a implantar planos de a¢des afirma-
tivas para a populagio negra, nao
pode encara-lo como ‘prote¢io aos
desvalidos’, segundo pretendem al-
guns. E preciso que um plano com
tais metas incentive a compreensao
dos valores da diversidade social,
cultural, racial e, nestes valores,
busque apoio para orientar suas
acoes educativas, de formacdo de
profissionais e de responsavel pelo
avanco das ciéncias. Sem duvida, a
universidade, ao prever e executar
medidas visando a inclusdo de gru-
pos até entdo deixados a margem,
inclui-se na sociedade, passa a dela
fazer parte e assume compromisso
com ela, ja que deixa de atender
unicamente aos interesses de um
unico segmento até entao privile-

giado” (Silva 2003:48).

Desse modo, compreendemos que as ado-
¢oes de Politicas de Acdes Afirmativas
partem de uma perspectiva extremamente
individual para uma logica coletiva, pois
nao se trata mais de “protecdo aos desvali-
dos” pelos efeitos da discriminacdo e mes-
mo evitar e prevenir outras manifestacoes
de preconceito.

Quanto as intencdes discursivas dos tex-
tos relacionados a Lei n° 10.639/2003,
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estas se configuram como uma conquista
para o negro brasileiro e avancam na di-
recao da construcio cotidiana de novas
relacoes sociais. Contudo, no decorrer do
trabalho, nosso entendimento ¢ de que
a Lei n° 10.639/03, se trabalhada dentro
da perspectiva da superacio do dilema bra-
sileiro (raga/cor), ainda em trinsito no sé-
culo XXI, é como incluir sem preterir e
integrar, reconhecendo as peculiaridades
afrodescendentes, tanto aquelas advindas
do processo historico social singular bra-
sileiro, quanto aquelas que conferem uma
identidade particular ao referido grupo.

Assim, a compreensio dos novos sentidos
e possibilidade de uma construgao demo-
cratica que tenha por base o reconheci-
mento de nossas diferencas étnico-raciais,
de inser¢do no sistema educacional, a qual
se impoe pela necessidade de politicas pre-
ocupadas com reparacoes, compensagoes
e ou ag¢oes afirmativas (Siss 2002, Verfssi-
mo 2003, Pereira 2007, Souza 2011), que
visam assegurar condi¢oes de acesso e
tratamento igualitario para os negros em
todas as esferas da vida social.

Destarte, as pesquisas sobre Educacio e
Relagoes Raviais foram ampliadas na ulti-
ma década no Brasil, favorecendo a aber-
tura de espagos de discussoes e busca de
alternativas para minimizar a discrimina-
¢ao racial e o preconceito nas escolas. Des-
se modo, concluimos que esses estudos
impulsionam o debate sobre a superacio
do racismo, discrimina¢do e preconceito
racial nos diferentes campos sociais.
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NOTAS

A ANPED foi fundada em 1976 por al-
guns Programas de Poés-Graduagio da
Area da Educacio. Trés anos mais tarde,
em 1979 ja consolidada como sociedade
civil independente, ¢ entidade representa-
tiva, a ANPED passa a admitir duas cate-
gorias de socios: os institucionais, integra-
dos pelos Programas de Pés-Graduagio
em Educacio e os sécios individuais, in-
tegrados pelos professores, pesquisadores
e estudantes de Pos-Graduacio em Edu-
cacdo. Vinte e seis anos ap6s a fundagio
da ANPED foi criado, nessa Associa¢io, o
seu 21° Grupo de Estudos (GE), denomi-
nado Relacoes Raciais/Ftnicas e Educacio
passando, dois anos apods, a categoria de
Grupo de Trabalho (GT), intitulado Afro-
-Brasileiros ¢ Educagio, GT que congrega
pesquisadores e pesquisadoras afro-brasi-
leiros, ou nio, cuja produgio cientifica esta
localizada na 4drea das RelacGes Raciais e
Educacio, com énfase na educacio dos
Afro-brasileiros (Siss & Oliveira 2004).
*Siss e Oliveira (2004) informam que O
GT Relacdes Raciais/FEtnicas e Educa-
¢ao foi fundado na 24* Reunidao Anual da
ANPED com o apoio de mais de quinhen-
tos associados individuais e por inimeras
institui¢des de pesquisa cientifica inician-
do suas atividades durante a 25* Reuniio
Anual da ANPED. Ao ser criado, os mem-
bros desse GT elegeram as professoras
doutoras associadas Tolanda de Oliveira e
Maria Lucia Rodrigues Muller como Co-
ordenadora e Vice-Coordenadora do GT,
respectivamente.

*Sobre o termo “racial” aspeado ou em ité-

lico ver as discussoes de Schwarcz (2011)
e recentemente publicado em Botelho e
Schwarcz (2012). O termo aspeado assu-
me o argumento politico de um conceito
operante na sociedade brasileira.

* A pesquisa baseou-se nos trabalhos de
Silva (2008), a qual efetuou andlise dos
discursos sobre os seguimentos raciais
negros e brancos em livros didaticos
de Lingua Portuguesa para o 5° Ano do
Ensino Fundamental, produzidos en-
tre 1975 e 2003. Pesquisou em 24 bases
de dados nacionais, encontrou somente
quarenta e quatro referéncias sobre dis-
curso racista em livros didaticos publi-
cados entre 1987 e 2001. Tomando por
base a ANPED, sobre teses e disserta-
coes defendidas entre 1981-1998, en-
controu 114 titulos sobre o tema livro
didatico, dentre esses, somente quatro
relacionados ao racismo (estereotipos,
preconceito ou discriminac¢do). Ja Mai-
nardes (2011) apresenta reflexdes sobre
as politicas curriculares no contexto da
organizacio da escolaridade em ciclos.
Tais reflexGes foram formuladas a partir
da analise de duas teses e quinze disserta-
¢coes sobre essa tematica, defendidas no
periodo de 2000 a 2009, bem como ou-
tras publicacGes. Ver essa discussio ainda
em Oliveira (2004), que apresenta um ba-
lanco dos trinta anos da ANPED, assim
como, as pesquisas sobre a educagio dos
afro-brasileiros ¢ o GT-21.

*Todos enunciados se enquadram em um

género, cada esfera da comunicacio tem

suas formas tipicas de enunciado que sdo
os géneros do discurso (GD). Para Bakhtin

(2003:279) “Qualquer enunciado conside-

rado isoladamente é, claro, individual, mas

cada esfera de utilizacdo da lingua elabora
seus tipos relativamente estaveis de enun-
ciados, sendo assim que denominamos
géneros do discurso”. Assim, a linguagem
¢ dialégica, formada por enunciados que
tem por referéncia outros enunciados.
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Desse modo, determinados enunciados

afirmam ou negam aquele que toma por

referéncia, neste caso, esses enunciados

sao dotados por elementos ideologicos de

varias vozes sociais.

°0O conceito de a¢Ges afirmativas para o
jurista Joaquim Barbosa Gomes implica
em: “um conjunto de politicas publicas
e privadas de carater compulsorio, fa-
cultativo ou voluntirio, concebidas com
vistas a0 combate a discriminacio racial,
de género, com deficiéncia fisica ou ori-
gem nacional, bem como para corrigir,
ou mitigar os efeitos presentes da dis-
criminacdo praticada no passado tendo
por objetivo a concretizacio do ideal de
efetiva igualdade de acesso a bens fun-
damentais como educa¢io e emprego”
(Gomes 2001:27).

Programa Nacional de A¢des Afirmati-
vas (Programa amparado pelo Decreto
N° 4.228/2002 que institui, no ambito
da Administraciao Publica Federal, o Pro-
grama Nacional de Ac¢des Afirmativas
como uma das politicas de promocio da
populagdo negra, implementada com vis-
ta a ampliacao do acesso de estudantes
afro-descendentes ao Ensino Superior
(D’Adesky 2006). Lei n® 10.639/2003,
Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacio das Relacdes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana (DCNERER).
Parecer CNE/CP 003/2004 (Parecet que
visa atender os propésitos expressos na
Indicacio CNE/CP 6/2002, bem como
regulamentar a alteracio trazida pela Lei
9394/96 de Diretrizes e Bases da Edu-
cacio Nacional, pela Lei 10.639/2003,
Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezem-
bro de 1996, modificada pela Lei no
10.639, de 9 de janeiro de 2003). Lei n°
11.645/2008 (Altera a Lei no 9.394, de
20 de dezembro de 1996, modificada
pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de
2003, que estabelece as diretrizes e bases
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da educacio nacional, para incluir no cur-
riculo oficial da rede de ensino a obriga-
toriedade da tematica “Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena” (Brasil 2008).
Plano Nacional de Implementacio das
Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacio das Relacoes Etnico-Raciais
e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana (o Plano apre-
senta por objetivo central colaborar para
que todo o sistema de ensino e as insti-
tuicbes educacionais cumpram as deter-
minagdes legais com vistas a enfrentar
todas as formas de preconceito, racismo
e discriminac¢do para garantir o diteito de
aprender e a equidade educacional a fim
de promover uma sociedade mais justa e
solidaria). E, recentemente, o Estatuto da
Igualdade Racial (a Lei n® 12.288 de 20
de julho institui o Estatuto da Igualdade
Racial, alterando as Leis nos 7.716, de 5
de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril
de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985,
e 10.778, de 24 de novembro de 2003).
*Ver discussio em Bakhtin (2003).
*Ver discussio circunstanciada em Skid-
more (1976), Da Matta (1996), Guimaraes
(1996), Telles (1996), Schwarcz (1993),
Coclho et al. (2008), Silva Jr (2000) e entre
outros.
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