AVALIACAO DA UNIVERSIDADE

Olavo de Faria Galydo
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Procura-se neste trabalho apresentar alguns’ fun- -
damentos e a experiéncia de um sistema de avaliacao
ndo arbitrario e ndo comparativo. Discute-se o cami-
nho politico para a superacao do atual modelo geral de
avaliacdo que desemboca em letras e nimeros que  sdo
atribuidos ao aprendiz. : :

Toda atividade de ensino nas instituicbes escola-
res converge para uma avaliacdo final sob a forma de
conceitos ou notas retirados de uma escalaordinal com
um maximo e um-minimo e valores intermedidrios. Em ge
ral, também, esses valores estdo acima ou abaixo de
um limite intermediario que € usado como um minimo pa
ra aprovacdo do estudante. 72
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Desde o surgimento do metodo de instrucao persona

lizada (Keller), entretanto, ficou cientificamente

comprovada a viabilidade de se incluir na escola a e-

xigencia de perfeicdo ou 100% de acerto como condicio
ﬁa a eyolucdo do estudante através das unidades de

ensino! ¥icou patente que as avaliacOes unificadas sao
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pedagogicamente contraproducentes na medida em que
afericoes de aprendizagem ocorrem muitas vezes ante
da aprendizagem ter ocorrido. E na medida em que !
avaliacoes em geral marcam o momento a partir do qud
o professor considera-se isento de resp msih il idade
com relacao a aprendizagem exigida.

Se, por um lado, a critica da pedagogia e do SiSs
tema escolar enfatiza que a escola na sociedade capi
talista nao é.um sistema de ensino, mas de selecaode

que tém condicoes de aprender, por outro, as propos =

tas de Tenovacdo tem sidossistematicamente ignorada
e combatidas no nascedouro. Isso so favorece ao sist
ma vigente.

A experiéncia brasileira com o autoritarismo
universidade gerou um nivel muito alto de apatia
irresponsabilidade por parte da commidade que, [
tendo sido consultada para a implantacdo do  sistel

vigente nio procura, tambem, participar ativamente d
tarefa de renovacao. '

Atualmente a universidade, assim como todo o SiS:
tema escolar, esta anacronica. E esse anacronismo d
tinge em cheio o processo de ensino aprendizagem. |
tantos problemas e de tal monta, que a tarefa de
lhorar a escola precisa ser uma tarefa coletiva e bl
seada em fundamentos consensuais. As iniciativas ise
ladas até agora surgidas precisam de uma analise par
' definicdo dos pontos essenciais a serem atacados e
como fazé-lo.

Sei que ndo hd espaco aqui para abranger toda
problematica educacional, mas sei, também, que nenhi
ma proposta pode ser desvinculada do quadro geral. ¥
mos tratar da questao da avaliacdo sabendo que uma i
danca na postura e filosofia de avaliacao €, tambem
uma mudanga na postura e filosofia de ensino.

As notas e os conceitos sdao formas de rotular
.individuos tendo como base o desempenho em determ
das atividades. Pois bem. Suponhamos um curso qualqu
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em que um estudante tenha acertado cinquenta por cen-
to das questoes propostas. Digamos que essa discipli-
na seja pré requisito para outra. O que vai ocorrer
com o desempenho desse individuo nessa segunda disci
plina? Obviamente 'faltard base! para o desempenho bem
sucedido.

Mas tanto para o professor como para o estudante,
como para a burocracia, tudo estara na mais perfeita
ordem. Agora, se o estudante sair-se mal nessa disci-
plina, recgbera 0 devido.rotulo ou nota e sera obriga
do a repeti-la, mesmo continuando "'sem base'. iz

Enfim, o que se passa na escola € que os professo
res estao sendo exigidos para "darem a matéria" e nao
para ensinar. Pouco importa a realidade e menos ainda
a aprendizagem.

~ Um sistema de avaliacao ndo arbitrario ndo € um
bicho de sete cabecas, ao contrdario, € o sistema ado-
tado na maioria das atividades humanas extra-escola
Parece-se mais com o controle de qualidade; € a avali
acao do produto e nao do produtor. <

Se em uma disciplina como por exemplo Citologia o
estudante tem que reconhecer ao microscopio qualquer
uma de trezentas laminas, ele tem que aprender a reco
nher todas. O tempo necessario para tal aprendizagem €
necessariamente variavel para cada individuo e depen-

- dente das condicoes de trabalho.

_ Fora da escola a avaliacdo é sempre do produto e
nao do elaborador. Isso € assim porque enquanto na
"vida real" a razdo para as acGes € objetiva e o pro-
duto das acoes e utilizado, na escola a razao para as
acoes e demonstrativa e o produto nao tem valor prati
co. T

Na escola 0s estudantes sao considerados como su-
balternos e, mais que isso, come '"futuros profissio -

' nais'. Enquanto estudantes ndo levados a seério e qua-

se nunca recebem incumbéncias reais, em que o produto
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de seu trabalho seja dtil. No entanto, e exatamenten
estagio pratico profissionalizante, ao final do cur
que o estudante comeca a ter coggago com a pratlcg DI
fissional, quando muitas vezes ja e tarde para €
ou reiniciar a aprendizagem que para ele parecla des
tituida de sentido, das matérias que se queria U
ele estudasse 'para passar'.

A atribuicdo de notas e conceitos aos estudante
& uma forma artificial de se colocar todas as matery
as e, assuntos do curriculo como igualmente importan
tes. Todas devem ser aprendidas nao porque Sdo NECES
sarias no repertorio do profissional, mas porque Sl
cobradas em tais e tais datas para a atribuicao de 1
tas. A doenca da cola nde deve ser um problema pesst
al de falta de moral que grassa entre os estudantes
Provavelmente a cola € uma das consequencias da art’

ficialidade da avaliacao.

Desde o 10 semestre de 1979 passei a adotar o S&
guinte sistema: no primeiro dia de aula aviso ao0s @
tudantes que nao havera controle de frequencia a Ti#
ser para acompanhamento, € que todos receberao o €
ceito EXC (Excelente) e 100% de frequencia no relgwf
rio final da disciplina. No programa consta que 0S|
xercicios serao corrigidos e devolvidos para reelabe
racio até que estejam corretos por inteiro.

Dentre inumeras consequéncias de tal proced
salta aos olhos a incredulidade dos estudantes. El
simplesmente tem uma grande dificuldade  para acelti
isso como verdade. Durante o transcorrer do semesti
apesar de reiterados esclarecimentos sempre volta
duvida quanto aos critérios para a nota ¢ a freq
cia. ! ;

Mas a consequéncia mais espetacular desse proc
mento € que o conceito ou nota, Qerdendo o 51gn1ff
do, ja nao € o emulo para a atividade. De fato, a
minacao da nota como horizonte, como o ponto fina
=5 A
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com que as atividades propostas tenham que ser avalia
das dentro de razdes profissionais, isto €, dentro da
perspectiva de um treinamento profissional em que es-
sas atividades permitem a aquisicdo de repertorios ne
cessarios ao desempenho profissional. 7

Outra consequéncia interessante € a perda de um
padrao comparativo que permita facilmente a  postura
competitiva; evitando-se, assim, posturas de 'génios'
e de 'desprezados'.

Quanto a frequencia dos estudantes, pude verifi —
car que ela esta muito mais ligada ao programa do que
a esses artificios como frequéncia obrigatéria ou no-
tas. Foram 12 disciplinas semestrais de aplicacao,sen
do dez na disciplina Psicologia Experimental Avancada
I (apos PGE I, II, e III), hum em Introdugdo 4 Psico-
logia e hum em Psicologia p/Especializacao em Orienta
cao Academica. Houve semestres com baixo indice de
frequéncia, devido a desorganizacao das atividades pro
gramadas e consequente desinteresse. =

Por outro lado, chega a ser dramatico o efeito
educativo do sistema, na medida em que os estudantes
verificam que sao capazes de trabalhar- seriamente, com
motivacdo intrinseca a tarefa e com compreensao do
real sentido de uma disciplina no contexto da forma-
cdo profissional e ndao no contexto dos boletins esco-
lares. ; .

v

A Inércia da instituicdo universitaria € algo di-
ficil de ser alterado. Entra semestre, sai semestre,e
as normas, prazos, curriculos e habitos se repetem a-
criticamente e, inclusive, avessos a critica e fobi-
cos as mudancas.

Como devemos agir doravante se pretendemos compro
meter a escola com a educacao? Como, particularmente,
devemos agir no caso especifico da critica e renova -
cao do sistema de avaliacao?

S6 para se ter um dado histdrico, a  implantacdo
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do método personalizado de instrucao na UnB foi ser
distorcida a cada semestre, primeiro com restricoes
tempo, depois com a inclusao de exames finais. E v
dade que os educadores que poderiam levar adiante
sistema ja tinham ido embora.

Un grande defeito do PSI (Personalized Sistem O
Instruction) € estar vinculado ao abjeto e desprezive
behaviorismo, para quem o homem & maquina e o compor
tamento pré-determinado. Um sistema a servico do sis
tema. j

Dessa forma, a Gnica tentativa pedagogica basea
na qualificacdo mixima e ndo em prazos, nao teve al
dos nem no sistema, nem na "inteligencia''. L

Nac quero isentar o behaviorismo de problemas
acho que o PSI € algo em aperfeicoamento, mas o
ocorreu no Brasil foi a rejeicao pura e simples.
fato, na época, os behavioristas skinnerianos (au
intitulados) eram tambem intragaveis na sua luta
ta contra as concepcoes metafisicas que impregnave
psicologia. Hoje creio que ja estamos mais preparad

para compreender a evolucdo da ciéncia, do conhecim
to e da educagdo como uma caminhada politica, contr
ditoria. {

A andlise do comportamento no Brasil hoje preck:
incorporar o método dialético e ir além do prine
do reforcamento. Precisa se atualizar para poder d
cutir a questao educacional anterior a definicao
objetivos comportamentais.

Precisamos ocupar €spagos em que possamos demon:
trar clareza politica e eficiencia profissional q
busca de uma educacad com consciéncia de seu papel.
valor dos trabalhos de assessoramento para as instil
icoes escolares € enorme e ja existem. E seguir por i
procurando integrar a analise do comportamento a
cacao e procurando aos poucos transformar a mentalil
de metafisica em compreensdo dialética (relacional
historica).

- o2 - :

A titulo de finalmente, e preciso ter claro que
a ciencia neutra foi a ciencia do capitalista, a ci=
encia engajada, que se quer, € a cisncia socialis
th. : : Garakic



